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Landwirtschaft in Sachsen-Anhalt

4.344 landwirtschaftliche Betriebe mit einer Durchschnittsgröße an 
landwirtschaftlicher Nutzfläche (LN) von 268 ha.

• Landwirtschaftliche Nutzfläche: ca. 1,2 Mio. Hektar davon sind: 

• 1 Mio. ha Ackerland,

• 173.000 ha Dauergrünland, 

• 1.500 ha Dauerkulturen, Baum- und Beerenobst (einschließlich Nüsse)

• 680 ha Rebfläche

• Rinder: 305.848,

• Schweine: 1.116.000, 

• Schafe: 62.400; 

• Legehennen: 2.769.978
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Quellen: 

Landwirtschaft in Sachsen-Anhalt

Bericht zur Lage der Landwirtschaft des 

Landes Sachsen-Anhalt 2020

https://mwl.sachsen-anhalt.de/landwirtschaft/landwirtschaft-in-sachsen-anhalt#:~:text=%C3%96kolandbau%20in%20Sachsen%2D%E2%80%8BAnhalt,-Der%20%C3%96kolandbau%20in&text=650%20landwirtschaftliche%20Betriebe%20wirtschafteten%202021,114.000%20Hektar%20landwirtschaftlich%20genutzter%20Fl%C3%A4che.
https://mwl.sachsen-anhalt.de/landwirtschaft/landwirtschaft-in-sachsen-anhalt#:~:text=%C3%96kolandbau%20in%20Sachsen%2D%E2%80%8BAnhalt,-Der%20%C3%96kolandbau%20in&text=650%20landwirtschaftliche%20Betriebe%20wirtschafteten%202021,114.000%20Hektar%20landwirtschaftlich%20genutzter%20Fl%C3%A4che.
https://mwl.sachsen-anhalt.de/landwirtschaft/landwirtschaft-in-sachsen-anhalt#:~:text=%C3%96kolandbau%20in%20Sachsen%2D%E2%80%8BAnhalt,-Der%20%C3%96kolandbau%20in&text=650%20landwirtschaftliche%20Betriebe%20wirtschafteten%202021,114.000%20Hektar%20landwirtschaftlich%20genutzter%20Fl%C3%A4che.
https://mwl.sachsen-anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/Politik_und_Verwaltung/MW/MWL/04_Publikationen/2022-01_Bericht_zur_Lage_der_Landwirtschaft_Sachsen-Anhalt_2020-barrierearm.pdf
https://mwl.sachsen-anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/Politik_und_Verwaltung/MW/MWL/04_Publikationen/2022-01_Bericht_zur_Lage_der_Landwirtschaft_Sachsen-Anhalt_2020-barrierearm.pdf
https://mwl.sachsen-anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/Politik_und_Verwaltung/MW/MWL/04_Publikationen/2022-01_Bericht_zur_Lage_der_Landwirtschaft_Sachsen-Anhalt_2020-barrierearm.pdf
https://mwl.sachsen-anhalt.de/fileadmin/Bibliothek/Politik_und_Verwaltung/MW/MWL/04_Publikationen/2022-01_Bericht_zur_Lage_der_Landwirtschaft_Sachsen-Anhalt_2020-barrierearm.pdf


Agrarverwaltung in Sachsen-Anhalt
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Agrarverwaltung in

Sachsen-Anhalt

Ministerium für Wirtschaft, Tourismus,

Landwirtschaft und Forsten

Landesverwaltungsamt 

Ämter für Landwirtschaft, 

Flurneuordnung und Forsten

Landesanstalt für Landwirtschaft

und Gartenbau (LLG) Bernburg/Iden
Saalekrei

s
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Mögliche Laufbahnen Naturwissenschaften

Mehr Informationen unter:
Karriere: Karriereportal Sachsen-Anhalt 5

Duales Studium Landwirtschaft (B. Sc.):

• Rahmen: Duales Studium (7 Semester) 
Hochschule Anhalt (Bernburg) + ALFF 
Sachsen-Anhalt

• Beamtenverhältnis auf Widerruf
Abschluss: B. Sc. + Laufbahnbefähigung LG 2, 1. 
EA

Voraussetzungen:

• Allg. oder fachgebundene Hochschulreife

• Erfolgreiches Auswahlverfahren

• 8-wöchiges Vorpraktikum (oder abgeschlossene 
landw. Ausbildung)

• Eignung für den Beamtenstatus

Beginn Vorbereitungsdienst ab 1. Oktober

Perspektiven: Agrarförderung / InVeKoS, 
Pflanzenschutz, Investive Förderung Landwirtschaft

Wasserwirtschaft

Umwelttechnik

Forstdienst

Landwirtschaftsdienst

Geodäsie und 

Geoinformation

https://karriere.sachsen-anhalt.de/
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Vorbereitungsdienst für die Laufbahnen

2.1 - gehobener landwirtschaftlich-technischer Dienst (1,5 Jahre)

2.2 - höherer landwirtschaftlicher Dienst (2 Jahre)

Ziel des Vorbereitungsdienstes ist es, Nachwuchskräfte für den 
gehobenen bzw. höheren landwirtschaftlichen Dienst auszubilden. 

Im Rahmen des Vorbereitungsdienstes soll das Verständnis für staats-
politische, soziale, rechtliche und wirtschaftliche Fragen gefördert 
werden. 

Die Ausbildung hat so zu erfolgen, dass die Aufgaben des 
landwirtschaftlichen Dienstes selbständig erfüllt werden können und 
eine Einarbeitung auch in Sondergebiete in kurzer Zeit möglich ist.

Die Ausbildung gliedert sich in verschiedene Abschnitte und endet mit 
einer Examensprüfung (schriftliche und mündliche Prüfung)
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Einstellungsvoraussetzung –> Beamter auf Widerruf

2.1 - gehobener landwirtschaftlich-technischer Dienst (1,5 Jahre)

• abgeschlossenes Studium im Bereich der Landwirtschaft oder Gartenbau 
an einer Fachhochschule oder Universität mit mind. dem akademischen 
Grad Bachelor of Science

• ein mind. einjähriges Praktikum in landwirtschaftlichen oder gartenbaulichen 
Betrieben oder eine vergleichbare berufspraktische Tätigkeit

2.2 - höherer landwirtschaftlicher Dienst (2 Jahre)

• abgeschlossenes Studium im Bereich der Landwirtschaft, des Gartenbaus 
oder andere gleichwertige Studiengänge mit bestandener Diplom- oder 
Staatsprüfung bzw. mit einem Master oder Mastergrad

• ein mind. einjähriges Praktikum in landwirtschaftlichen oder gartenbaulichen 
Betrieben oder eine vergleichbare berufspraktische Tätigkeit.



Direkter Vergleich: Gehobener vs. Höherer Dienst

KRITERIUM GEHOBENER DIENST HÖHERER DIENST

Zugang Bachelor​ Master / Diplom​

Schwerpunkt Praxis & Vollzug​ Strategie & Führung​

Einstiegsbesoldung A10​ A13​

Aufgaben Antragsbearbeitung, Kontrolle​ Grundsatz, Leitung​

+ evtl. Familienzuschlag
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Ausbildungsabschnitte – gehltD LSA

1. Verwaltungs- und Fachrechtsausbildung 3 Monate

(Ort: Thale, Unterbringung, Versorgung vor Ort möglich)

2. Ausbildung Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen 1 Monat

(in den Dienststellen)

3. Allgemeine Fachausbildung, davon 

a) Landesverwaltungsamt (Ort: Halle) 3 Monate

b) Amt für Landwirtschaft und Flurneuordnung 3 Monate

c) Landkreise (frei wählbar) 2 Monate

4. Schwerpunktfachausbildung in Dienststellen und
Institutionen des Landes (LLG, ALFF, LVwA) 6 Monate

(Einsatzort abhängig vom FP:

TP: ALFF Anhalt u. Altmark, LLG in Iden

PP: alle ÄLFF, LLG in Bernburg
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Aufgaben der Argarverwaltung → Verwaltung?

Bürger:innen haben Interessen:

Umweltschutz,

Diversität,

Gesunde Lebensmittel, 

Autofahren, 

Tierschutz,

Bildung, usw…..

Welche Möglichkeiten haben die Bürger

ihre Interessen im Staat zu vertreten?
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Verwaltung?

Regierung (Legislative)

Gesetze, 

Verordnungen,

Richtlinien…

z.B. Düngegesetz/ Düngeverordnung

→ regelt was, wieviel, zu welchem Zeitpunkt an Düngemitteln

ausgebracht werden darf.

Bundesausbildungsförderungsgesetz (BAföG)

→ regelt die staatliche Unterstützung für die Ausbildung 

Bürger:innen

Wahl

regeln das Leben



12

Verwaltung?

Regierung (Legislative)

Gesetzte,

Verordnungen,

Richtlinien…

Verwaltung (Exekutive)

Bürger:innen

Wahl

regeln das Leben

z.B.

• bearbeitet Anliegen – z.B. BAföG – Antrag, Bauantrag

• überwacht die Regeln – prüft die Düngung oder Geschwindigkeit
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Aufgaben der 
Agrarverwaltung

Umsetzung der Gemeinsamen

Agrarpolitik (GAP) – 10 Ziele: 

• Sicherstellung gerechter Einkommen 

für Landwirte

• Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit

• Verbesserung der Position der 

Landwirte in der Lebensmittelkette

• Klimaschutzmaßnahmen

• Umweltpflege

• Erhaltung von Landschaften und 

biologischer Vielfalt

• Förderung des Generationswechsels

• Förderung lebendiger ländlicher 

Gebiete

• Schutz von Lebensmittelqualität und 

Gesundheit

• Förderung von Wissen und 

Innovation
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170 €/ha

85 €/ha

50 €/ha

44 €/ha

156 €/ha

45 - 1300 €/ha

78 €/ha

134 €/ha

69 €/ha

Aufgaben der 
Agrarverwaltung

Umsetzung der Gemeinsamen

Agrarpolitik (GAP) - Förderung

Der Durchschnittsbetrieb mit 
268 ha LN erhielt 2022 ca. 

BP 45.560 €

+ GP 22.780 €

+ UV 1.500 € + 480 €

+ JLW 3.960 €

= 74.280 €

Insgesamt ca. 298 Mio € 2022 
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Aufgaben der Agrarverwaltung

Überwachung landwirtschaftlicher 
Tätigkeiten

Prüfung der flächen-

bezogenen Angaben

aus dem Agrarantrag

- Größe und Lage der 

beantragten Fläche

- Nutzung und

Bewirtschaftung

- Einhaltung der 

Mindestbewirtschaftungs-

anforderungen
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Aufgaben der Agrarverwaltung

Überwachung landwirtschaftlicher 
Tätigkeiten

Sicherstellung des landeseinheitlichen Vollzugs im 
Bereich des Düngerechts

§ 12 Abs. 2 PflSchG – Pflanzen-

schutzmittel dürfen nicht auf 

befestigten Freilandflächen und 

nicht auf sonstigen 

Freilandflächen, die weder 

landwirtschaftlich noch 

forstwirtschaftlich oder 

gärtnerisch genutzt werden, 

angewendet werden. 
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Aufgaben der 
Agrarverwaltung

Organisation der 
Landwirtschaftlichen 
Berufsausbildung

⇒ Anerkennung der 
Ausbildungsstätten in Sachsen-
Anhalt

⇒ Gleichstellung von 
Berufsabschlüssen

⇒ Begabtenförderung

⇒ Prüfungen nach der 
Ausbildereignungs-Verordnung
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Aufgaben der Agrarverwaltung

Sicherstellung der gemeinsamen Marktorganisation

Vermarktungsnormen für Eier

Ziel ist die Einhaltung der Mindesthaltungsbedingungen für Legehennen und 
die Sicherstellung des Verbraucherschutzes.

Kennen Sie die Kennzeichnung auf dem Ei?

0- Ökologische Produktion

1- Freilandhaltung

2- Bodenhaltung

3- Käfighaltung

DE – Mitgliedstaat

15 – Sachsen-Anhalt
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Aufgaben der Agrarverwaltung

Sicherstellung der gemeinsamen Marktorganisation



Fazit: Vorteile einer Laufbahnausbildung in der Agrarverwaltung 

Sachsen-Anhalts

• sicherer Arbeitsplatz → Verbeamtung (nach erfolgreichem Abschluss), sehr geringe 

Kündigungsrisiken, krisenfester Beruf (öffentliche Verwaltung)

• attraktive Bezahlung → Anwärterbezüge während der Ausbildung, danach Besoldung nach 

A-Besoldung (A10 – A13), regelmäßige Besoldungsanpassungen

• klare Karriere- und Aufstiegsmöglichkeiten → Beförderungen nach festen Laufbahnstufen, 

Möglichkeit späterer Höherqualifizierung, Wechsel zwischen Fach- und Leitungsfunktionen

• gesellschaftlich sinnvolle Tätigkeit → Mitwirkung an: Agrarförderung (z. B. GAP) Tier-, 

Umwelt- und Verbraucherschutz, Ländlicher Entwicklung, direkter Einfluss auf die 

Landwirtschaft im Land

• gute Vereinbarkeit von Beruf & Privatleben → Geregelte Arbeitszeiten, flexible 

Arbeitszeitmodelle, Homeoffice (stellenabhängig), familienfreundlicher Arbeitgeber

• Karriere als Beamter/in 20

https://mwl.sachsen-anhalt.de/ministerium/ministerium-als-arbeitgeber/karriere-als-beamter-in
https://mwl.sachsen-anhalt.de/ministerium/ministerium-als-arbeitgeber/karriere-als-beamter-in


Impressum

Vielen Dank!

Laufbahnausbildungen Landwirtschaft in Sachsen-Anhalt
Arbeitgeber Agrarverwaltung – Karrierewege und Ausbildung im öffentlichen Agrarsektor

Ansprechpartnerin Einstellungsbehörde
Ministerium für Wirtschaft, Tourismus, Landwirtschaft und Forsten (MWL)
Personalreferat

Frau Warnke

Tel.: (0391) 567-4373

E-Mail: jeanette.warnke@mw.sachsen-anhalt.de

Ansprechpartner Ausbildungsbehörde

Landesverwaltungsamt Sachsen-Anhalt

Referat für Agrarwirtschaft, Ländliche Räume, Fischerei, Forst- und Jagdhoheit

Frau Schulz

Tel.: (0345) 514-2106

E-Mail: gesa.schulz@lvwa.sachsen-anhalt.de


	Folie 1
	Folie 2
	Folie 3: Agrarverwaltung in Sachsen-Anhalt 
	Folie 4
	Folie 5: Mögliche Laufbahnen Naturwissenschaften
	Folie 6
	Folie 7
	Folie 8: Direkter Vergleich: Gehobener vs. Höherer Dienst
	Folie 9
	Folie 10
	Folie 11
	Folie 12
	Folie 13
	Folie 14
	Folie 15
	Folie 16
	Folie 17
	Folie 18
	Folie 19
	Folie 20: Fazit: Vorteile einer Laufbahnausbildung in der Agrarverwaltung  Sachsen-Anhalts
	Folie 21: Impressum

